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Convocatoria de la Licitacion Pablica Nacional
Namero LPIE/DIF/020/2021
“ADQUISICION DE COBLIAS”

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango, en observancia al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, v de conformidad con o establecido en el articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientas y Servicios del Estado de Durango
y 34 de s Reglamento, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Pablica Nacional Namero LPIE/DIF/020/2021 , relativa a la “ADQUISICION
COBIJAS”, de conformidad con lo siguiente; '

.- Las Bases de la Licitacion se encuentran disponibles para constlta y venta en la Oficina de la Convocante, ubicada en Boulevard José Maria Patoni,
Numero 105, Fraccionamiento Predio Rastico La Tinaja y Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo, teléfono (618) 618-137-91-78, ext. 7978, el
dia 23 de septiembre de 2021, con el siguiente horaric: de 10:00 a 14:00 horas. La forma de pago solo sera en efectivo o cheque certificado en el mismo
domicilio de la convocante, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono de la persona fisica o moral que participara en la ficitacién y proporcionar
el importe de las bases $3,500.00 (SON: TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.). ' , «

Il.- La fecha, hora y lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de proposiciones son los siguientes:

ACTOS FECHA HORA.
Junta de Aclaraciones 24 de septiembre de 2021 15.00 horas
Acto de Presentacion y-Apertura de Proposiciones : 30 de septiembre de 2021 12:00 horas
Acto de Fallo 01 de octubre de 2021 12:00 horas

Los actos antes descritos se llevaran a cabo en la sala de juntas de Licitaciones la convocante ubicada en el primer piso del edificio cito en Boulevard José
Maria Patoni, Nimero 105, Fraccionamiento Predio Ristico La Tinajay Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo.

lHl.- La Licitacion es de carcter nacional.

V.- La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes objeto de la licitacion se determinan en las propias Bases.

V.- La adjudicacion del contrato sera con base en criterios de calidad, precio, financlamiento, oportunidad, tiempo de entrega, garantias y demas condiciones
favorables para ef Estads, indicando también las razones y causas por las que en su caso se descalifique a algunc de los licitantes, en general sujetandose
a lo establecido por el Articulo 35 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango y su Reglamento, en lo aplicable. El
contrato seré firmado el dia 01 de octubre de 2021 a las 14:00 hrs., en las oficinas de la Convocante.

V.- Et idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: espafiol. La moneda en que debera cotizarse la proposicion: Moneda Nacional. Ef origen
de los recursos es: Estatal, )

Victoria de Durango, Dgo., a 23@tiembr de 2021

C.P. ARACEL! RODRIGUEZ MORENO

Directora de Servicios Administrativos
Firma con fundamento en el articulo 33. fraccion XIi del Reglamento Interno det Sistema para el Desarroflo Integral de la F amilla def Estado de Durango.
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Convocatoria de la Licitacion Pablica Nacional
Numero LP/EIDIF/021/2021
“ADQUISICION DE AGUINALDOS”

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango, en observancia al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, y de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango
y 34 de su Reglamento, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional Nimero LP/E/DIFI021/2021, relativa a la “ADQUISICION
AGUINALDOS”, de conformidad con Io siguiente:

1.~ Las Bases de la Licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en a Oficina de la Convocante, ubicada en Boulevard José Maria Patoni,
Némero 105, Fraccionamiento Predio Réstico La Tinaja y Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo, teléfono (618) 618-1 37-91-78, ext. 7978, los
dias 23 y 24 de septiembre de 2021, con el siguiente horario: de 10:00 a 14:00 horas. La forma de pago solo sera en efectivo o cheque certificado en el
mismo domicilio de la convocante, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono de la persona fisica o moral que participara en la licitacion y
proporcionar el importe de las bases $3,500.00 {SON: TRES MIL QUINIENTOS PESCS 007100 M.N.).

Il.- La fecha, hora v lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de proposiciones son los siguientes:

ACTOS FECHA HORA
Junta de Aclaraciones 28 de septiembre de 2021 12:00 horas
Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones 04 de octubre de 2021 12:00 horas
Acto de Fallo 06 de octubre de 2021 12:00 horas

{08 actos antes descritos se levaran a cabo en fa sala de juntas de Licitaciones la convocante ubicada en el primer piso del edificio cito en Boulevard José
Maria Patoni, Némero 105, Fraccionamiento Predio Rustico La Tingja y Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo.

Hl.- La Licitacion es de caracter nacional.

IV.- La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes objeto de la licitacion se determinan en las propias Bases.

V.- La adjudicacion del contrato seré con base en criterios de calidad, precio, financiamiento, oportunidad, tiempo de entrega, garantias y demas condiciones
favorables para el Estado, indicando también las razones y causas por las que en su caso se descalifique a alguno de los licitantes, en general sujetandose
a lo establecido por el Articulo 35 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de! Estado de Durango y su Reglamento, en lo aplicable. El
contrato sera firmado el dia 07 de octubre de 2021 a las 14:00 hrs., en las oficinas de la Convocante.

VI.- El idiorna en que deberan presentarse las proposiciones seré: espafiol. La moneda en que debera cotizarse la proposicion: Moneda Nacional. £l origen

de los recursos es: Estatal. !
Victoria de Durango, Dgo. Qp;% d/e2021

C.P. ARACELI'RODRIGUEZ MORENO

Directora de Servicios Administrativos
Firma con fundamento en el articulo 33, fraccion Xl del Reglamento Intemo de! Sistema para el Desarrollo Integral de la F amilla del Estado de Durango.
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Convocatoria de la Licitacién Publica Internacional
Bajo la Cobertura de Tratados de Libre Comercio
Némero LP/E/DIF/022/2021
“ADQUISICION DE JUGUETES”

El Sistema para e Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango, en observancia al articulo 160 de la Constitucién Politica de! Estado Libre ¥y
Soberano de Durango, y de conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango
y 34 de su Reglamento, convoca a los interesados en participar en la Licitacién Publica Internacional Bajo la Cobertura de Tratados de Libre Comercio
Namero LPIE/DIFI022/2021, relativa a la “ADQUISICION JUGUETES", de conformidad con lo siguiente:

l.- Las Bases de la Licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en'la Oficina de la Convocante, ubicada en Boulevard José Maria Patoni,
Namero 105, Fraccionamiento Predio Ristico La Tinaja y Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo, teléfono (618) 618-137-91-78, ext. 7978, los
dias 23, 24 y 27 de sepliembre de 2021, con el siguiente horario: de 10:00 a 14:00 horas. La forma de pago solo.seré en efectivo o cheque certificado. en
el mismo domicilio de la convocante, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono de la persona fisica o moral que participara en la licitacion y
proporcionar el importe de las bases $3,500.00 (SON: TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.).

l.- La fecha, hora y lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de proposiciones son los siguientes:

ACTOS FECHA . HORA -
Junta de Aclaraciones 29 de septiembre de 2021 - 12:00 horas
Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones 05 de octubre de 2021 12:00 horas
Acto de Fallo 07 de octubre de 2021 12:00 horas

Los actos antes descritos se levarén a cabo en la sala de juntas de Licitaciones la convocante ubicada en el primer piso del edificio cito en Boulevard José
Marfa Patoni, Namero 105, Fraccionamiento Predio Ristico La Tinaja y Los Lugos, C.P. 34217, Victoria de Durango, Dgo. :

Hil.- La Licitacion es de caracter Internacional.

IV.- La descripeion general, cantidad y unidad de medida de los bienes objeto de la licitacién se determinan en las propias Bases.

V.- La adjudicacion del contrato seré con base en criterios de calidad, precio, financiamiento, oportunidad, tiempo de entrega, garantias y dernas condiciones
favorables para el Estado, indicando también las razones y causas por las que en su caso se descalifiue a alguno de los licitantes, en general sujetandose
a lo establecido por el Articulo 35 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango y su Reglamerito, en lo aplicable. EI
contrato ser4 firmado el dia 08 de octubre de 2021 a las 14:00 hrs., en las oficinas de la Convocante.

V1.~ El idioma en que deberan presentarse [as proposiciones sera: espafiol. La moneda en que deberé cotizarse la proposicion: Moneda Nacional, €1 origen
de los recursos es; Estatal.

<

Victoria de Durango, Dgo., a 23 de septiembre de 2021
. I
C.P. ARACE DRIGUEZ MORENO

Directora de Servicios Administrativos
Firma con fundamento en el articulo 33, fraccion Xii del Reglamento Internc del Sistema para ef Desarrolio Integral de la F amilla del Estado de Durango.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL N° EA-810005998-E26-2021

El H. Ayuntamianto del Municipio de Durango por cond! de la Direccién Municipal de Admi v Finanzas, con domicilio en Boulevard Luis Donaldo Colosio Nimere 200, Fracclonamiento San
Ignacio de la Cludad de Durango, Dgo., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexi 160 de la Constitucién Politica de Estado Libre y Soberanc de Durango,
v el articulo 17 fraccion 1 inciso a) de la Ley da Adquisi Arrend, v Servicios dei Estado de Durango, y su Reglamento, asi como los articulos 16 fracelones 1, VI y artleulo 25 fraccién |, XXVHI, y

XXXV del Reg!: de la Admini ién Piblica del icipio de Durango,

Bando de Policia y Goblerno del Municipio de Durango, convaca a las personas

y artleulos 77 fraccién N, 86, 88 fracelan Vil y 89 fraccidn X de la Ley Orgénica del Municipio Libre de Durango, artlculo 88 det
fisicas y morales interesadas en participar en ia Licitacién Conforme 3 lo siguiente:

Licitacién Pablica Nacional Costo de fas Bases Fechas para Adquirir Junta de Presentaci6n y Apertura - Pr dny Resultado del
las Bases Aclaraciones de Propuestas Técnicas y Ap: de P di de
Econémlcas. Primera Téenicas y Econbrnicas. validacién de
etapa, Etapa técnica. Segunda etapa. Etapa propuestas
\
notificaclén det
Fallo,
30 unidades de Medida 23,24y 27 de 28 de septiembre 05 de octubre 2021 08 de octubre de 2021 a 14 de octubre de
No. EA-810005998-£26-2021 YA fizacién {UMA) S bre de 2021 2021alas afas fas 11:00 horas 2021 alas
11:00 horas 11:00 horas 13:00 horas
P M:’ll,(.) AS ) UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LOS BIENES A ADQUIRIR ' CANTIDAD
ADQUISICION DE EQUIPO PARA EL AREA OPERATIVA Y CAPACITACION DE LA DIRECCION MUNICIPAL
VARIAS EQUIPOS DE PROTECCION CIVIL SE DETALLA EN LAS BASES
© Las juntas a reatizarse dentro del proceso de Licitacién Publica Nacional se realizardn en la sal3 de juntas de la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas, sito en Boulevard Luis Donaldo
Colosio nimero 200 del Fraccionamiento San Ignacio C.P. 34030, en la Ciudad de Durango, Dgo.
o La moneda en que deberdn coti: fas pl ici serd en pesos
) Ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la Licitacidn, asf como fas proposicie
[}

No podrdn participar las personas que se encuentren en alguno de los supuestos del a

Victoria de Durango;,

[0 4
DIRECTORA MUNICR?
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DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES, Gobernador del Estado Libre y Soberano
de Durango, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos
98 fracciones XXVI y XXXVIll de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, 1 y 6 fraccién Vil de la Ley Orgdnica de la
Administracion  PUblica del Estado, tehgo a bien emifir DECRETC
ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA EL DECRETO
ADMINISTRATIVO EN EL CUAL SE DECLARA AREA NATURAL PROTEGIDA, CON
EL CARACTER DE PARQUE ESTATAL, LA REGION DENOMINADA CANON DE
FERNANDEZ, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE LERDO, DGO., con base en los

siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Durango, 2016-
2022 establece en su eje 5. Sustentabilidad, la ‘estrategia teniendo como
objetivo el promover el Cuidado al Medio Ambiente, la implementacion de
acciones de mitigacion y adaptaciéon que permitan hacer frente al
cambio climdtico y determinar las dreas de proteccién y conservacion de
especies endémicas Yy en peligro de “extincién para promover el
aprovechamiento sustentable de la biodiversidad.

SEGUNDO.- Que con fecha 09 de noviembre del 2017, se publicé en el
Periédico Oficial del ‘Gobierno del Estado de Durango, el Decretfo
Administrativo por el cual se declara Area Natural Protegida con el
cardcter de parque Estatal, la Regién denominada Cafién de Fernandez,
con el objetivo de vigilar que el aprovechamiento de los recursos denfro
de la zona se redlice de manera sustentable, preservando la flora y fauna
particular del ecosistema, ast como permitir y propiciar ia investigaciéon y
estudio de los ecosistemas.

TERCERO.- Que es necesario profeger el ecosistema denominado Cafdn
de Ferndndez bajo esquemas que garanticen la preservaciéon de los

DESPACHO DEL EJECUTIVO

Bruno Martinez No. 143 Nte. Zona Centro C.P. 34000 TEL. 618) 13778 55y (618) 13778 54
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elementos naturales que g componen -y que, atendiendo o sus
caracteristicas asi como a las de su entorno ecosistémico, la categoria
técnicamente mds adecuada es g que corresponde a un drea de
proteccion de flora y fauna.

CUARTO.- Que uno de los objetivos de ia Administracion PUblica a mi cargo
es impulsar acciones que permitan a los duranguenses contar con un
medio ambiente sano, para lo cual se estdn generando diversas acciones
gue permitan lo anterior.

QUINTO.- Que para poder realizar las acciones sefialadas lineas arriba, es
necesario también confar con un marco juridico que siente las bases
legales adecuadas y requeridas para la consecucién de los objetivos
sefalados en el Decreto Administrativo en el cual se Declara Area Natural
Protegida, con el cardcter de Parque Estatal, la Regidn: denominada
Cafidn de Ferndndez.

Por lo anteriormente expuesto, me permito emitir:

DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA EL DECRETO
ADMINISTRATIVO EN EL CUAL SE DECLARA AREA NATURAL PROTEGIDA, CON
EL CARACTER DE PARQUE ESTATAL, LA REGION DENOMINADA CANON DE
FERNANDEZ, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE LERDO, DGO.

ARTICULO UNICO: se adiciona en g fraccién Il al articulo 8, para quedar
Como sigue:

ARTICULO 8.- El Parque Estatal Cafidn de Ferndndez, contard para su
adecuado manejo, conservacion y desarrollo con una zonificacién bdsica
que pretende orientar las actividades y usos permitidos conforme a la
legislacion aplicable en la materia, en concordancia con los objetivos de
proteccién del Parque Estatal, por lo que cada zona estard sujeta a
regimenes diferenciados de manejo y sefialard las actividades permitidas y

DESPACHO DEL EJECUTIVO

Bruno Martinez No. 143 Nte. Zona Centro C.P. 34000 TEL. 618) 1 37 78 55 y (618) 1 37 78 54
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no permitidas en cada una de ellas. Por lo anterior se establecen las

siguientes zonas:

. La zona de amorfiguamiento se integrard por las Subzonas de
aprovechamiento de agro ecosistemas; subzona de Aprovechamiento de
Ecosistemas; Subzonas de Uso PUblico; Subzona de recuperacion y dos
Subzonas de Asentamientos Humanos, en donde las actividades
permitidas, definidas con precision para cada subzona en el plan de
Manejo, serdn la Colecta cientfifica; la Construccion de infraestructura; la
Filmacién, fotografia y captura de sonidos con fines cientificos culturales
y/o educativos; las Actividades — productivas o turismo de  bajo
impacto  ambiental; el Aprovechamiento de los recursos de manera
sustentable: el Mantenimiento de vias de comunicacién e infraestructura
existentes: la Educacién ambiental; la Rehabilifacion de construcciones
existentes; la Agriculiura de aufoconsumo, siempre y cuando no se
aumente la frontera agricola; la Apertura de senderos interpretativos; el
Aprovechamiento de flora y fauna con fines de subsistencia; el
Aprovechamiento forestal no maderable y de madera muerta para uso
doméstico: la Colecta cientifica de recursos bioldgicos forestales; la
Colecta cientifica de especies de la vida silvestre; la Construccion de
infraestructura de apoyo a las actividades de investigacion cientifica,
educacién ambiental, turismo de bajo impacto ambiental y manejo y
operacion del Area Natural Protegida; y la infraestructura necesaria para
brindar servicios bdsicos de la Regién; el Establecimiento de campamentos
exclusivamente para investigacion cientifica y moniforeo ambiental; el
Establecimiento de UMA: la Filmaciones, actividades de fotografia, la
captura de imdgenes o sonidos por cualquier medio; la Ganaderia
sustentable: la Investigacién cientifica y monitoreo ambiental;

DESPACHO DEL EJECUTIVO

Bruno Martinez No. 143 Nte. Zona Centro CP. 34000 TEL. 618) 137 78 53 ¥ (618) 13778 54




PERIODICO OFICIAL PAG. 11

el Mantenimiento de caminos, y el Aprovechamiento de bancos de
material.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDO.- Se deroga las disposiciones que se oponga al presente Decreto
Administrativo.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado de Durango, a los 31
dias del mes de agosto del afo 2021.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE DURANGO.

DR. JOSE ROSAS AJPURO TORRES

_EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO  EL SECRETARIO DE RECURSOS NATURALES

Y MEDIO AMBIENTE

~ DESPACHO DEL EJECUTIVO  —
Bruno Martinez No. 143 Nte. Zona Centro C.P. 34000 TEL. 618) 1377855y (618) 13778 54
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WIDOS
& @%@\\\% EXPEDIENTE  : 134/2020
A NI ACTOR . JOSE CRUZ DURAN SAENZ
R DEMANDADO : FERNANDO RAMIREZ GARCIA Y OTRO
SR POBLADO  : N.C.P.E. “REVOLUCION”
e MUNICIPIO  : HIDALGO
ESTADO . DURANGO
TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO . 3
A ACCION . NULIDAD DE ACTOS Y DOCUMENTOS

Durango, Durango, a 17 de agosto de 2021.

FERNANDO RAMIREZ GARCIA:

Me permito informar a Usted, que dentro del juicio agrario indicado al rubro, én esta
fecha, se dicté un acuerdo, en el que este Tribunal con fundamento en el articulo
173, de la Ley Agraria, al haberse acreditado que no se pudo localizar el domicilio
en donde se pudiera emplazar personalimente al demandado FERNANDO
RAMIREZ GARCIA, no obstante la investigacién realizada por este Tribunal; con la
finalidad de evitar mayores dilaciones en el presente juicio, ha lugar a ordenar su
emplazamiento, por medio de EDICTOS, que deberan ser publicados por dos
veces dentro de un plazo de diez dias, en El Periédico "El Siglo de Durango”, y en
el Periddico Oficial de esta Entidad Federativa, asi como en la oficina de la
Presidencia Municipal de Hidalgo, Durango, y en los estrados de este Tribunal,
enterando al emplazado por este.medio, que se admiti® a tramite la demanda
promovida en su contra por JOSE CRUZ DURAN SAENZ, relativa a la nulidad de
los acuerdos de asamblea de quince de febrero de mil novecientos noventa y ocho,
donde le fue asignado el solar 4.de la manzana 34, con superficie de 1629.394
metros cuadrados, ubicado en el ejido N.C.P.A. REVOLUCION®, Municipio de
Hidalgo, Estado de Durango, con todas las consecuencias inherentes a la misma, y
demas reclamos sefialados en la demanda; para que dé contestacién ala demanda,
o en su defecto haga las manifestaciones que a su derecho e interés convenga, a
maés tardar en la audiencia de ley, que tendra verificativo a LAS DIEZ HORAS DEL
JUEVES VEINTIOCHO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNG, en las oficinas
que ocupa este Tribunal, sito en calle Los Sauces nlimero 207, Fraccionamiento
Villa. Blanca, en esta Ciudad de Durange, diligencia a la que deberan comparecer
puntualmente y debidamente asesoradas la totalidad de las partes, con el
apercibimiento que de no .asistir sin justa causa, la referida audiencia podra
continuar adn y sin su presencia, tal y como lo previene el articulo 180, de la Ley
Agraria, gquedando en la Secretaria de Acuerdos a disposicion del citado
“demandado las copias del escrito de demanda y demés anexos; asi como los autos
del presente juicio agrario, para que se imponga de los mismos.- En la inteligencia
de que la notificacién: practicada en la forma antes descrita, surtira efectos una vez
transcurridos quince dias a partir de la fecha de la Gltima publicacion, por lo.que la
parte actora debera acreditar que la publicacién se hizo tomando en cuenta ese
plazo y que la audiencia de Ley.se encuentra sefalada para LAS DIEZ HORAS

DEL JUEVES VEINTIOCHO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.
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EXPOSICION DE MQTIVOS:

Ef proposito del presente Reglamenio, es responder a los requerimientos contenidos en la Reforma Integral del Decreto que Crea a la
Universidad Pedagégica de Durango, siguiendo 'los lineamientos expresados y complementando los aspectos que no se encuentran
contenides en la citada Reforma Integral al Decreto, y sin contravenir lo dispuesto o el espiritu del mismo.

Este Reglamento Organico derivado de la Reforma Integral del Decreto que Crea la Universidad Pedagagica de Durango, cuya primordial
funcion es normar o relativo a la organizacion y funcionamiento de los organos e instancias que conforman la estructura de la Universidad,
con las disposiciones que se refieren a la caracterizacion, formas y procedimientos para su integracion, atribuciones, competencias y
facultades de las mismas, y las posibles causas de la remocion de sus titulares.

El Reglamento Interior se ubica en un nivel jerarquico inferior a la Reforma Integral det Decreto que Crea la Universidad Pedagégica de
Durango, por lo que en su redaccién se ha cuidado que no sean incluidas normas que contravengan las disposiciones de esta, y no
establecer supuestos que rebasen el imite sefialado por la Reforma de referencia, y evitar la inclusion de normas que sean objeto de
otros documentos normativos.

En lo relativo al nivel de concrecion y detalle de las disposiciones del presente Reglamento, y dado que algunos de los érganos de la
estructura de la Universidad tendran la facultad para expedir sus propios reglamentos particulares, por medio de los cuales definiran su
organizacion y funcionamiento, los aspectos relativos a la relacién entre la operacion de los drganos de la Universidad se contendran en
el Manual de Organizacién.

El presente Reglamento y su modificacion, para adecuarlo a la multicitada Reforma, es un documento normativo en el que se enlistan y
son descritos los drganos e instancias de la Universidad, haciendo fa distincion necesaria entre 6rganos unipersonales, colegiados e
instancias de apoyo; un apartado donde se definen las condiciones para la remocion de los titulares de los érganos de la Universidad, y
un apartaco dedicado al personal y los alumnos de la Universidad; y con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. - Que la Reforma Integral al Decreto que Crea la Universidad Pedagégica de Durango, publicada en el Periddico Oficial del
Gabierno del Estado de Durango No. 79, con fecha del dia jueves 1° de octubre del afio 2020, demanda fa modificacién y adecuacion
del Reglamento Interior, a las disposiciones de dicha Reforma Integral,

SEGUNDO. - Que la adecuacion del Reglamento Interior, constituye una necesidad para normar eficazmente la vida institucional de la
Universidad, a través del establecimiento de las normas como han de estructurarse y funcionar sus drganos colegiados, unipersonales y
de apoyo. .

En virtud de lo anteriormente expuesto.

La H. Junta Directiva de la Universidad Pedagégica de Durango, en uso de las facultades que le confiere la fraccion X del Articulo
25 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango; la Fraccion VI del articulc 13 de la Reforma integral al Decreto que
Crea la Universidad Pedagégica de Durango, en la Primera Reunion Extraordinaria, celebrada el 25 de marzo de 2021, con e! acuerdo
No. 25.03.21/21/01, aprueba y expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DE DURANGO

CAPITULO |
N

DISPOSICIONES GENERALES ;‘

el funcionamiento de la Universidad Pedagogica de Durango. '\.

» 'y / /
R N S y -

ARTICULO 2.- Para la interpretacion del presente Reglamento, se entendera por: \

S
/
W/
ARTICULO 1 - Las disposiciones del presente Reglamento Interior son de observancia gene;aﬂ\);é@i#oria, y tienenpar objeto regular
AR i
AT o/

L
il
.
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fv. LA JUNTA DIRECTIVA. A la H. Junta Directiva de la Universidad Pc Jagogica de Durango.

V. UNIDAD. La Unidad Académica Extensiva de Gomez Palacio, y las jue sean creadas.

Vi DIRECTOR DE UNIDAD - Al Director de la Unidad Académica Extensiva de Gomez Palacio y las que sean creadas.
CAPITULO Il

DE LA NATURALEZA, ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 3. La Universidad es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Puabtica del Estado de Durango, con
personalidad juridica, patrimonio propio 'y autonomia de gestion.

ARTICULO 4. La Universidad es una Institucién de Educacion Superior integrada al Sistema Estatal de Educacion y sectorizada a la
Secretaria de Educacién del Estado de Durango, con la coordinacion del organo central de dicho sistema, apegada a las disposiciones
emanadas de las autoridades educativas estatal y federal.

ARTICULO 5. Para el desarrolio adecuado y eficiente de sus funciones, la Universidad podra adoptar la organizacion académico-
administrativa que se considere mas conveniente y hacer madificaciones a esta, cuando se juzgue necesario, siempre que se respete E]
estructura organica basica indicada en su Decreto y se cuente con la sancion de las instancias competentes, sefialadas en el mismo
Decreto.

ARTICULO 6. Para ef cumplimiento de su objeto y funciones sustantivas, la Universidad contara con areas académicas, en las que se
deberan desarrollar los programas y proyectos derivados del Plan de Desarrolio Institucional, en concordancia con el Proyecto Académico
de la Universidad, como lo estipula el articulo 26 del Decreto.

Debiendo considerar iniciaimente las siguientes:

i Area de Docencia

i Area de Investigacion

i Area de Difusién y Extension

V. Area de Servicios de Apoyo Académico

ARTICULO 7. La Universidad podra contar con Unidades Académicas Extensivas, las cuales formardn parte de su estructura
organizacional, y por lo tanto con dependencia a |a Unidad Central, entendiéndose por Unidad Central, aguella en la cual radican los
principales 6rganos de la estructura de la Universidad. Esta Unidad tendra su sede en la ciudad de Durango, y desde ella se ejercera la
Rectoria académica y administrativa de la Universidad.

ARTICULO 8. Las Unidades Académicas Extensivas coadyuvaran, con sus 4reas y ambitos de influencia y competencia, al desarrollo
de las funciones sustantivas de la Universidad mediante la operacion de jos programas y proyectos académicos de esta.

ARTICULO 9. Las Unidades Académicas Extensivas de la Universidad contaran con la estructura, que comprende, entre otros, los
siguientes érganos: .

. La Direccion de Unidad.
El Consejo Técnice de Unidad Académica Extensiva.

Los Organos Auxiliares de Unidad, que seran: ) \/
a) La Subdireccion Académica. ~ /
b) Las Coordinaciones de Area Académica de las Unidades Académicas |Extgnsivas.
c) La Coordinacién Administrativa de Unidad Académica Extensiva. \
d) de copfdrmidad con ia normatividad aplicable y se

DE LOS ORGAV'NSTANCrAS DE LA UN \GRSlDAD
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Seccion Primera.

De los 6rganos colegiados y unipersonales,

ARTICULO 10. Los organos de la Universidad son de dos tipos: colegiados y unipersonales.
Los érganos colegiados de la Universidad son.

. La Junta Directiva;
It El Consejo Académico;
. Los Consejos de Area Académica

'A Los Consejos Técnicos de Unidad

V. La Comisidn de Titulacién

Vi El Patronato

\%IX l.a Comisién Académica Dictaminadora

VIIL La Comision Interna de Administracion y Planeacion
IX. La Comisién de Auditoria Interna; y

X. La Mesa Técnica de Administracion.

Son érganos unipersonales de la Universidad, los siguientes:

I i.a Rectoria;
il La Secretaria Académica;
fl. Las Coordinaciones de Area Académica;

\'2 La Secretaria Administrativa y de Finanzas
V. La Direccion de la Unidad Académica Extensiva de Gémez Palacio y demds que sean creadas.
Vi, La Subdireccion Académica de la Unidad Académica Extensiva de Gémez Palacio y las que sean creadas.
VI Las Coordinaciones de Area Académica de ia Unidad Académica Extensiva de Gdmez Palacio y
las que sean creadas.
VAL Las Coordinacion Administrativa de la Unidad Académica Extensiva de Gémez Palacio y las que
sean creadas; y
X Las demas que sean necesarias para el correcto desempeifio de la Universidad.

Seccion Segunda.
De los érganos de apoyo y auxiliares.

ARTICULO 11. Para el cumplimiento de las funciones de la Universidad, existiran las siguientes instancias de apoyo:

I. La Contraloria Interna;

Il. Las Jefaturas de Departamento:

a) Departamento de Recursos Financieros:

b} Departamento de Servicios Escolares; —
¢} Departamento de Recursos Humanos. N &
d} Departamento de Recursos Materiales y Servicios. )

e) Departamento de Asesoria Juridica. ) A
f).Departamento de Planeacion y Evaluacion: ¥
g) Departamento de Archivo. W ONGL P

DE LA INTEGRACION DE LOS ORGANOS éotsgnjﬁﬁs

Seccidn Primera. De la Junta Directiva de la Universidad )

capitutolv V7 P /
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ARTICULO 12. La Junta Directiva se define ¢ integra conforme a lo que establece el Articulo 7 del Decreto.

ARTICULO 13. Los fres representantes del personal académico de base que formen parte como v'ocales, sérén designados por &l
Consejo Académico, debiéndose considerar un representante por todas las Unidades Académicas Extensivas, con las que cuente la
Universidad y deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser de nacionalidad mexicana;

il. Tener una edad minima de 30 afios.

Hi. Poseer como minimo titulo de licenciatura o equivalente.

IV. Ser académico de base de la Universidad, de medio tiempo 0 tiempo completo.
V. Ser persona de reconocido prestigio profesional.

V1. Ser trabajador en activo de la Universidad; y

VIil. Tener una antigliedad minima de dos afios en la Universidad.

ARTICULO 14. Ningdn funcionario de la Universidad podra ser miembro de la Junta Directiva. Para los efectos del presente articulo, se
consideran funcionarios de la Universidad:

I El Rector;

i £l Secretario Académico;

1, El Secretario Administrativo y de Finanzas;

V. Los Jefes de Departamento;

V. Los Coordinadores de Area Académica; y

Vi Los Directores de Unidad Académica Extensiva.

ARTICULO 45. La persona que ocupe la Rectoria de la Universidad, -fungira como Secretario Técnico de la Junta Directiva,
desempefiando las siguientes funciones: :

|. Elaborar el acta de cada sesion;

Il. Realizar ia lectura del acta de Ia sesién anterior.

Iil. Efectuar la lectura de la correspondencia dirigida a la Junta Directiva.
V. Aportar fos datos e informes que requiera la Junta Directiva.

EJ Secretario Técnico de fa Junta Directiva no tendra derecho a voto en las sesiones de este drgano colegiado.

ARTICULO 16. Quienes funjan como representantes del personal académico de la Universidad en la Junta Directiva podrén renunciar a
este cargo, para lo cual, deberan presentar la renuncia ante el Consejo Académico; si en este drgano la renuncia es aceptada, se turnara,
por medio del Presidente def mismo, a la Junta Directiva, donde la renuncia sera analizada, y en su caso, aceptada.

ARTICULO 17. Con excepcion del Presidente de la Junta Directiva, los miembros de este o6rgana colegiade, padran ser removidos de
su cargo, previa decision:de la propia Junta Directiva. Se consideran motivos de remocion los siguientes:

l. Actos graves dirigidos.contra la existencia y los fines de la Universidad;

il Ealta de dedicacion en el puesto.que desempefia.

Comisién de actos que redunden en desprestigio de la Universidad. .

Inobservancia de las normas de Gobierno de fa Universidad, expedidas por sus organos competentes y que
se encuentren vigentes.

V. Violaciones de los reglamentos establecidos en la Universidad.

Las propuestas para la remocion de alguno:de los miembros de la Junta: Directiva: podrén surgir tanto de la misma, como del Consejo
Académico: este Ultimo por lo.que se refiere especificamente a los representantes del personal-académico de la Universidad.

, —
En-el caso del Consejo Académico, hara llegar su propuesta. de remocign 2 la- Junta Diregliva, previa investigacion y consesso, a tra}lés
de su Presidente y la.propuesta tendrd el caréacter de determinacion. pi se trata de iembro externo, la propuesta serg una
de remocién, presentada ante el Presidente de la Junta Directiva, quien la turnag’al'pleno para su}nvgstigacién y resolucign. ,

ARTICULO 18. A efecto de dar cumplimiento al articulo 12’ del D o ta Directiva celebrara dos sesianes or:/jma fas por
semestre, y sesiones extraordinarias, cuando lo solicite ¢l Consgj edio de su Presidente; cu \gro de
fos miembros de la Junta Directiva o el propio Presidente deMa misma. Ei citatorio y orden d

<




PERIODICO OFICIAL . . . PAG.17

hacerse llegar a los miembros con cinco dias habiles de anticipacion y para las reuniones extraordinarias, con una anticipacion de tres
dias habiles.

ARTICULO 18. Ademés de las atribuciones que ¢l articulo 13 del Decreto le confiere a la Junta Directiva, este Reglamento establece
- las siguientes: ’

L Nombramiento de Directores de Unidades Académicas Extensivas;

. Designacion de un profesional experto en las dreas de Contabilidad y Auditoria, para formar parte de la Comision de Auditoria
Interna; S

1N Elaboracion y aprobacion de su propio Reglamento; y

V. Las demas conferidas en las disposiciones normativas aplicables.

Seccién Segunda. Del Consejo Académico

ARTICULO 20. E! Consejo Académico se define y se integra de acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 del Decreto.

" ARTICULO 21. EI Consejo Académico tendra las funciones: que fe marca el articulo 21 del Decreto y ademas podrd convocar a la
comunidad universitaria en todos los.casos en que, a juicio de este ¢érgano colegiado, se haga necesaria la participacion de la misma.
En cada caso se especificaran en la convocatoria respectiva los procedimientos y formas de participacion de la comunidad.

Particularmente se convocarg a la comunidad universitaria a participar en los procesos de elaboracion y/o modificacion de los siguien tes

documentos:

I Decreto de Creacion;

1. Regiamento Interior.

[HIN Proyecto Académico.

V. Plan de Desarrollo Institucional.

V. .Manual de Organizacién.

\%R Documentos de Creacion de las Unidades.

El Consejo Académico, en cada uno de los casos, determinara. lo' conducente.

ARTICULO 22. Los representantes de cada una de las Areas Académicas de fa Universidad ante ef Consejo Académico que menciona
la fraccion V del articulo 20 del Decreto, seran elegidos por el Consejo de'Area Académica respectivo. El Coordinador de cada Area
Académica convocara a su Consejo de Area para elegir alos dos representantes ante el Consejo Académico, por medio del procedimiento
de mayoria simple.

Los representantes de las Areas Académicas durardn en su cargo un periodo maximo de dos afios, y no deberan ser coordinadores de
programas o-proyectos de las distintas Areas de la institucion.

ARTICULO 23. Los representantes: de los alumnos- de licenciatura y-posgrado ante el Consejo Académica, seran désignados conforme
lo prevé el articulo 20 Fracciones Vlly Vil del Decreto que crea la Universidad, y duraran en su carge un periodo maximo de un afio.

ARTICULO 24. ElConsejo Académico dictaminard, conforme al Proyecto Académico de la Universidad, sobre los programas y proyectos
propuestos por los.académicos de laUniversidad.através delos Coordinadores de las Areas Académicas. Los turnara para su aprobacion
a la Junta Directiva, por medio de su-Presidente o quien lo represente. En caso_de rechazarlos, se regresaran al Consejo de Area
Académica correspondiente. .

RTICULO: 25. EI Consejo Académico; en los casos de su competencia, emitira: los: dictdmenes, opiniones y observaciones sobre
asuntos que le'sean propuestos a su consideracion:por quien ocupe laRectorfa de la Universidad. e
;
ARTICULO 26. El Consejo Académico:celebrara sesiones ordinaria y extraordinarias.-.gs-Sesiones ordinarias se realizaran dos yeces
por cada semestre con una periodicidad regular. Las sesiones.se rdalizaran extraorgiffriamente cuando lo convoque gl Presidente de
este organo o a'solicitud. expresa de lamayoria de sus integrantes. lLa forma ue Se'convocara a las reuniones se explicitara en el

Reglamento de Consejo Académico de fa Uni_versid'ad_.'

-

ARTICULO 27..El Consejo Académico se constituira en;comisigcvﬁérmane te-) i erior de la Universidad y,
en su caso, proponer modificaciones al mismo, en lo quere conveniente, a efecto de quy las/mismas, sean sometidas para su
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aprobacion a la Junta Directiva.
Seccion Tercera. De los Consejos de Area Académica

ARTICULO 28. E! Consejo de Area Académica es un organo colegiado que tiene como funcién proponer al Consejo Académico los
distintos programas y proyectos académicos gue conformarén el Plan de Desarrollo Institucional. Asimismo, fungird como drgano
consultor en relacidn con las politicas y lineamientos académicos de la Universidad.

ARTICULO 29. Los Consejos de Area celebraran sesiones ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias se realizaran tres veces
por cada semestre con una periodicidad regular. Las sesiones se realizaran extraordinariamente cuando lo convaque el Coordinador de
Area o a solicitud expresa de la mayoria de sus integrantes.

ARTICULO 30. Los representantes académicos de los Consejos de Area seran elegidos por los integrantes de las Areas Académicas,
por medio de! procedimiento de mayorfa simple, en reunién convocada por el Coordinador de Area respectiva, los cuales deberan ser
ratificados por la Junta Directiva y durardn en su cargo dos afios.

ARTICULO 31. Un Consejo de Area Académica estara integrado por el Coordinador de Area, quien lo preside, por los Coordinadores
de los programas en funcion, por dos representantes de los académicos, que desarrollen actividades en cada uno de los programas del
Area y por un representante de cada una de las Unidades.

Un académico podra participar en dos Consejos de Area, siempre y cuando realice actividades que correspondan a esas Areas.
Un académico dejara de pertenacer a algdn Consejo de Area en el momento que deje de realizar actividades en dicha Area.
ARTICULO 32. Son Atribuciones de los Consejos de Area Académica:

i Realizar el seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos académicos;
. Integrar y formalizar las propuestas de los planes presentados por los responsables de programas académicos;
LN Proponer al Consejo Académico programas y proyectos de desarrolio académico para ser dictaminados;

V. Sugerir al Consejo Académico sobre las politicas y normas académicas de la Universidad;

V. Proponer al Coordinador de Area respectivo la terna para nombrar a los Coordinadores de Programas;

Vi Praponer a los Coordinadores de Programa respectivos una terna para nombrar al Coordinador de cada uno de los proyectos
del programa;

Vil Proporner medidas que tiendan al mejoramiento de tas actividades al interior de cada Area; y

Vil Elaborar criterios para asignar cargas académicas.

Seccion Cuarta. Del Consejo Técnico de Unidad Académica Extensiva

ARTICULO 33. El Consejo Técnico de Unidad Académica Extensiva es un érgano técnico-colegiado, de consulta, dictamen y opinidn
representativo de la comunidad universitaria, que tiene facullades para proponer programas y proyectos respecto del desarrolio de su
Unidad, en el marco del Proyecto Académico y del Plan de Desamolio instituciona! de fa Universidad.

RTICULO 34. El Consejo Técnico de Unidad Académica Extensiva estara integrado por:

El Director de la Unidad, quien lo preside;

El Subdirector Académico, quien serd el Secretario;

4t Los Coordinadores de Area Académica de la Unidad;

V. Un representante académico por cada una de las Areas Académicas; y )

Un alumno de licenciatura y otro de posgrads, que seran elgCtos en los mismos términos sefalados en el articuld 23 del
presente Reglamento. d /

ARTICULO 35. Son Atribuciones de los Consejos Técnicos de Unidady

I Proponer al Consejo Académico para su aprobacion a tra d ptario Acgdémico. los proyectos y agtividades que
permitan el cumplimiento de los programas de desarpio académico y de fortalecimi
influencia particular; : {

il Vigilar la periinencia, trascendencia y continuidad

/de los proyectos de la Unidad A'i d% ca Extensiva;

\
\
\
.
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fll. Aprobar la propuesta del Programa Operativo Anual de la Unidad para ponerlo a consideracion del Consejo Académico de Ia
Universidad a través de la Secretaria Administrativa y de Finanzas;

v, Contribuir a establecer los criterios para la planeacioén académica de los proyectos de la Unidad; e

V. Integrar comisiones académicas especificas para la realizacion de proyectos.

Los Consejos Técnicos de Unidad Académica Extensiva celebraran sesiones ordinarias y extraordinarias. Celebraran sesiones ordinarias
tres por cada semestre y extraordinarias, cuando lo convoque su Presidente o a peticion expresa de la mayoria de sus integrantes.

Seccidn Quinta, De la Comisién de Titulacién

ARTICULO 36. La Comisi6n de Titulacién es un Organo Auxiliar colegiado, de apoyo académico en el praceso de titulacion de los planes
¥ programas de estudio.

ARTICULO 37. La Comision de Titulacién estara integrada por:

I. Un Presidente, que ser4 fa persona que ocupe la Rectoria de la Universidad;

iB Un Secretario Técnico, que sera un académico distinguido nombrado por la Rectoria de la Universidad;
. Un vocal por cada uno de los planes y programas de estudio que se ofrezcan en la institucion; y

V. Un vocal por cada proyecto académico que se ofrezcan en las Unidades Académicas Extensivas.

ARTICULO 38. Los miembros de la Comision de Titulacion deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I Ser miembro del personal académico de base de la Universidad;
. Tener titulo de licenciatura o equivalente.
i, Para los vocales que representen a los proyectos de posgrado, se requerira que cuenten con el grado académico respectivo;

Y
'A Contar como minimo con una antigiledad de dos afios en la Universidad.

Los integrantes de la Comision de Titulacién permaneceran en su cargo durante dos afos.

ARTICULO 39. Las atribuciones de la Comisién de Titulacion son:

|. Planificar y organizar estrategias tendientes a promover la titulacion de los egresados de las carreras de licenciatura y posgrado;

I. Evaluar todas las acciones involucradas en el proceso de titulacién con base en criterios que garanticen éptirﬁos niveles de calidad; y

Ill. Ademds de estas funciones, ejercer las demas funciones contempladas en la Reglamentacién especifica de Titulacion de la
Universidad.

Seccidn Sexta. Del Patronato de la Universidad

ARTICULO 40. E] Patronato estars integrado conforme lo establece el Articulo 27 del Decreto.

Sus funciones estaran a lo dispuesto en el Articulo 28 del Decreto, siendo una funcién primordial el que se realiceny prorhuevan acciones
endientes a la obtencion de recursos adicionales como fuentes complementarias para el financiamiento d4 | actividades de Ia
Universidad. :

ién Séptima. De la Comisién Académica Dictaminadora

ARTICULO 41. La Comisién Académica Dictaminadora es el 6rgano colegiado encargado de organizar y desarrollar los procesos para
el ingreso y promocién del personal académico de la Universidad y emitir lag resolu€iones correspondientes.

ARTICULO 42. La Comisién Académica Dictaminadora estara integrada po, miembros académicos externos a la Universidad, de
reconocido prestigio moral y profesional, probada trayectoria académica er’el nivel de edueacion superior. Uno de estos cinco miembros

académicos sera un representante de la Secretaria de Educacién del stado de Durango, previo acuerdo de la Junta Directiva. /
: A

"
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Los miembros de la Comisién Académica Dictaminadora seran designados por la Junta Directiva, a propuesta de la Rectoria.

ARTICULO 43. El cargo de miembro de la Comisi6n Académica Dictaminadora sera honorario, por lo que no recibird remuneracion
econémica alguna y tendré una duracion de cuatro afios.

ARTICULO 44. La Comision Académica Dictaminadora estara constituida por:

R Un Presidente,
1. Un Secretario y
1. Tres Vocales.

Los criterios de seleccion, para ocupar dichos cargos, se estableceran en el Reglamento de Ia propia Comisién Académica Dictaminadora
y lo no previsto seré resuelto por acuerdo de la Junta Directiva.

Los cargos de Presidente y Secretario serén elegidos entre los propios miembros de la Comisién, seran rotativos y durarén en ese
cargo un afio, sin poder ser reelectos para el periodo inmediato posterior.

ARTICULO 45. La Comisién Académica Dictaminadora en los asuntos de su estricta competencia, guardara autonomia respecto de las
autoridades y la comunidad universitaria.

Los miembros de la Comision Académica Dictaminadora deberan excusarse de intervenir en un proceso de ingreso o promocién cuando
e} participante sea su conyuge o una persona con quien tenga parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, de
conformidad con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas normatividad aplicable o en su caso
se derive en un conflicto de intereses.

Para ingresar como académico de la Universidad, se debera contar minimo con el grado de Licenciatura y, los concursos para el ingreso,
se desarrollaran de acuerdo a la disponibilidad de las plazas y de conformidad a la normatividad aplicable.

ARTICULO 46. Los aspectos especificos de la organizacién y funcionamiento de la Comisién Académica Dictaminadora, asi como las
caracteristicas de los procesos de seleccién para ingreso y promocién, apareceran en el Regiamento propio de esta Comision, cuya
(// elaboracion estara a cargo del Consejo Académico y el cual debera ser aprobado por la Junta Directiva.

Seccion Octava. De la Comision interna de Administraciony Planeacion

ARTICULO 47. La Comision Interna de Administracion y Planeacion es un 6rgano de dictamen y opinién en asuntos relativos a la
administracién, planeacion y organizacion de la Universidad, asi como de evaluacion y seguimiento de planes y programas
institucionales.

ARTICULO 48. La Comision Interna de Administracidn y Planeacién estara integrada por:

8 La Rectoria, quien la presidira;

i Un representante de la Subsecrstaria de Administracion y Planeacion de la Secretaria de Educacion del Estado, que puede
ser el propio Titular u otra persona que este designe;

IR El Secretario Académico;

V. El Secretario Administrativo y de Finanzas; y

. El Jefe del Departamento de Planeacion y Evaluacion. / P
:% P ¥ Vs //
it

CULO 49. Corresponde a la Comision Interna de Administracion y Planeacié{r{: /“) ;/
L

I Proponer las politicas y lineamientos generales en materia de adminj 'aciém/y planeacién para la Universidad;
1. Emitir opinién respecto del Plan de Desarrolio Institucional y, en.st caso, sugerir adecuaciones al mismo;
1R Realizar el seguimiento de los programas y proyectos instityeionales, para verificar su cumplimiento v evatuar sus resuitados;

\'A Emitir opinion en relacion al presupuesto anual de la Universidad y, en su caso, proponer modificaciones al mismo,
V. Dictaminar respecto de la creacion o supresion de Grganos o estructuras organices auxiliares dentrode la Universidad, a efecto
de que éste sea sometido a aprobacidn de la Junta Directiva por conducto de la Rectoria; y s

Vi Las demés sefialadas en otras disposiciones legale%oengmepdadas por el Rector.
7 N
|
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ARTICULO 50. La Comision tnterna de Administracion y Planeacidn celebrar4 reuniones ordinarias dos veces por semestre y reuniones
extraordinarias cada vez que se presenten asuritos importantes que requieran atencion inmediata, de comiin acuerdo entre ¢! Presidente
de esta Comisidn y el representante de la Subsecretaria de Administracion y Planeacion de la Secretaria de Educacion del Estado.

Seccion Novena. De la Comision de Auditoria Interna

ARTICULO 51. La Comisién de Auditoria Interna es el érgano auxiliar encargado de la fiscalizacion del manejo y utilizacion de los
recursos financieros de la Universidad; sus integrantes serdn designados por la Junta Directiva a propuesta de la Rector’a, como lo
prevé el Decreto en su articulo 23 y conforme a lo que establezca el presente Reglamento. )

ARTICULO 52. La Comisidn de Auditoria Interna estara integrada por:

. Un representante de la Direccién de Finanzas de la Sécrétah’a de Educacion del Estédo; y
1. Dos profesionales expertos en las areas de Contabilidad y Auditoria, preferentemente del personal de base de la Universidad
que seran designado por la Junta Directiva & propuesta de la Rectoria.

ARTICULO 53. Para el cumplimiento de su funcion primordial, fa Comision de Auditoria Interna realizara una auditoria a la Universidad
al menos una vez al afio. Se podran realizar auditorfas extraordinarias cuando las instancias internas autorizadas asi lo requieran y estén
plenamente justificadas. Las observaciones que se deriven de las auditorias practicadas se haran Hlegar por escrito a los érganos que la
solicitaron. C o

ARTICULO 54. Para la realizacion de las auditorias que efectie la Comision de Auditoria Interna, contara con el apoyo de la Rectoria,
y demas funcionarios de la Universidad, quienes aportaran a esta Comision los elementos y recursos necesarios para tal fin. Para el
desarrolio de sus funciones, la Comision de Auditoria Interna adoptaréa Ia organizacién que sus miembros decidan, contando con e
acuerdo de las instancias que representan. .

Seccién Décima. De la Mesa Técnica de Administracién

ARTICULO 58. La Mesa Técnica de Administracion, es un érgano colegiado de cardcter consultivo, responsable de apoyar ias acciones
de la Secretaria Administrativa y de Finanzas.

ARTICULO 56. La Mesa Técnica de Administracién se integrara por:

Lo El Secretario Administrativo y de Finanzas; ] ) . S
i  Los Jefes de Departamento de Recursos Finaricieros, Servicios Escolares, Recursos Humanos, Ricursos Materiales y

Servicios, Departamento de Planeacion y Evaluacion; y ’
ik &l Coordinador Adntinistrativo de Ia Unidad de Gémez Palacio y el de aqusllas gue sean creadas.

ARTICULO 57. Son atribuciones de la Mesa Técnica de Administracién:

L. Fundamentar {a toma de decisiones de la Secretaria Administrativa y de Finanzas; ‘ )
i Atender los problemas que se. presenten en los Departamentos dependientes de la Secretaria Administrativa y de Finanzas;

. Evaluar las acciones administrativas de apoyo a la vida académica de la Universidad; ;
2 Evaluar la implementacion de los programas de capacitacion para el personal administrativo; y

V. Las demds sefialadas en ofras disposiciones legales, o-encomendadas por el Rector.

capitutov

™

DE LOS ORGANOS UNIPERSONAL

© Seccién Primera. De la Rectoria C s / ™ :
el
ARTICULO: 88. La Rectoria estd definida en el articulo 14-del Decreto; asimisiﬁ‘o, sus facultades yobli&%@ioh s son la;
e \ G : 3

S
articulo 19°'del mismo-Decreto.

S N
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Adermas de dichas facultades y para la eficaz operacion de la Universidad, la Rectoria tendra la facultad de establecer, de acuerdo al
Presupuesto de la Universidad y de conformidad con los lineamientos que establezca la Secretaria de Finanzas y de Administracion, la
asignacion o modificacién de las percepciones monetarias que deban otorgarse a los miembros del personal que ocupe cargos directivos
con base a la disponibilidad presupuestal correspondiente. '

ARTICULO 59. EI nombramiento y remoci6n de quien ocupe el cargo de la Rectoria de la Universidad, es facultad de! Titular del Poder
Ejecutivo del Estado; conforme lo establece el articuio 15 del Decreto.

ARTICULO 80. La Rectoria se articula en forma vertical con todos los drganos de la institucion, a excepeion del Consejo Académico,
con el que se articula en términos de horizontatidad.

ARTICULO 64. El periodo regular de penmanencia de quien ocupe el cargo de la Rectoria de la Universidad seré de cuatro afios a partir
de su nombramiento, siempre y cuando no sea removido por el Titular del Ejecutivo.

ARTICULO 62. El Consejo Académico de la Universidad, podra proponer al Titular del Ejecutivo, por conducto de la Junta Directiva, que
quien ocupe el cargo de fa Rectoria deba ser removido, por alguna causa general de responsabilidad, previa investigacion y consensc.

Son causas generales de remocion.

. Actos graves dirigidos contra la existencia y fines de la Universidad;

i Falta de dedicacion en el puesto que desempeiia;

it Comision de actos que redunden en desprestigio de la Universidad;

V. Inobservancia de las normas de gobierno de la universidad, expedidas por el érgano competente; y
V. Violacién de los reglamentos.

ARTICULO 63. Quien ocupe el cargo de la Rectoria también realizarg funciones de Secretario Técnico de ia Junta Directiva, Presidente
del Consejo Académico y Presidente de fa Comision de Titulacién de la Universidad.

ARTICULO 864. La Rectoria presentara a la Junta Directiva para su aprobacion, ademas de los documentos especificados en el articulo
19 fraccion 1V del Decreto, los siguientes:

a). Reglamento interior; y
b). Proyecto Académico

ARTICULO 65. El Informe de actividades al que se refiere el articulo 19 fraccién V del Decreto, debera ser presentado por la Rectoria
de la Universidad al Consejo Académico para su andlisis y a la Junta Directiva para su aprobacion, el cua! debera contemplar los aspectos
tanto académicos como financieros, asi como el cumplimiento de las actividades contempladas en el Programa Operativo Anual.

Una vez aprobado el Informe de actividades por la Junta Directiva, debera ser presentado para su conocimiento a la Comunidad
universitaria, en un plazo no mayor de diez dias hébiles.

ARTICULO 66. Las modificaciones a la Estructura Organizacional propuestas por la Rectoria deberan contar con la autorizacién de la
Secretaria de Finanzas y de Administracion, asi como de su Organo de Gobierno.

—\\ f Seccion Segunda. De la Secretaria Académica

hY
sponsabilidad es articular ias 4c! jones sustantivas de las

/ ARTICULO 67. La Secretaria Académica es una instancia unipersoral cuy, rj
ntizar el cumplimiento del Proyectd.Académico y del Plan de

w’ ] Areas Académicas y de apoyo de la Universidad, con el propdsito
Desarrollo institucional.

ARTICULO 68. La Secretaria Académica depende directarfiente de la Rectoria y establece una relacion vertical con las Coordinaciones
de Area y con el Departamento de Servicios Escolares )

{

ARTICULO 69. El Secretario Académico sera designado por la Junta Directiva a propuesta de la Rectoria.

-

ARTICULO 70. Para ser Secretario Académico se requief

T
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L Tener nacionalidad mexicana;

i Ser mayor de treinta afios, .

Hl. Poseer como minimo titulo de Maestria o equivalente en el campo educativo o area afin;

v, Ser miembro del personal académico de la Universidad de carrera y con una antigiiedad minima de cuatro afios al servicio de
la Institucién;

V. Tener experiencia académica en la docencia, investigacion, difusién y extension universitaria; y

Vi Ser una persona de reconocida capacidad, con trayectoria y prestigio académico.

ARTICULO 71. Son atribuciones del Secretario Académico:

I Fomentar el desarrollo arménico de las funciones sustantivas y de apoyo en relacién con el Proyecto Académico y el Plan de
Desarrollo Institucional;

H. Coordinar la planeacién, desarrollo y evaluacién de las funciones sustantivas y de apoyo académico con base en Ia
nommatividad vigente y en las politicas institucionales establecidas en el Proyecto Académico y en el Plan de Desarrollo

Institucional;
1. Apoyar el desarrollo de los programas y proyectos académicos;
v. Coordinar, supervisar y apoyar el desarrollo de la planeacion y evaluacion institucional:
V. Determinar las cargas académicas del personal académico;
Vi Coordinar y supervisar los mecanismos de operacion y control relativos a Jos servicios escolares; y
VI Las demés sefialadas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector.

ARTICULO 72. El Consejo Académico serd la (inica instancia que pueda proponer a la Rectorla la remocion del Secretario Académico
de su carge, por alguna causa general de responsabilidad como las sefialadas en el articulo 62 de este Reglamento.

Si la Rectoria acepta la propuesta de remocion del Secretario Académico, emitida por parte del Consejo Académico, turnara la propuesta
para su aprobacion a la Junta Directiva.

Seccion Tercera. De las Coordinaciones de Area Académica

ARTICULOQ 73. La Coordinacion de Area Académica es una instancia unipersonal cuya responsabilidad es coordinar, supervisar y apoyar
a los Coordinadores de programas y proyectos de desarrollo académico.

La Coordinacién de Area Académica depende directamente de la Secretaria Académica y tiene una relacién horizontal con el Consejo
de Area.

ARTICULO 74. El Coordinador de Area Académica sera designado por la Junta Directiva a propuesta de la Rectoria.
ARTICULO 75. Para ocupar una Coordinacion de Area Académica en la Universidad, se requiere:

l. Poseer como minimo Titulo de Maestria en educacion, campos afines o equivalente;

L Ser miembro del personal académico de la Universidad, con una antigiiedad minima de dos afios al servicio de la Institucién;
1N Tener una reconocida trayectoria de actividades en el Area respectiva; y

. Tener un amplio conocimiento sobre las actividades académicas del area.

fCULO 76. Son atribuciones de los Coordinadores de Area Académica;

Aplicar las politicas académicas de la Universidad establecidas én ef Proyectp-Académico y Plan de Hedarrglio Institucional
en su Area respectiva; i

. Convocar y presidir a las reuniones del Consejo de Area respectiv

118 Supervisar y dar seguimiento a la operacién de los programas y.pfoye de desarrollo académico;

V. Ser gestor ante la instancia correspondiente de los apoyos-que se necesitan para el desarrollo de los programas Y proyectos
académicos;

V. Supervisar y dar seguimiento a los Coordinadores de Programas y de Proyectos Académicos; .

Vi Presentar al Consejo Académico al inicio de su gestion un Plan de Trabajo para el desarrollo de sus funciones en el Area 2

respectiva;
Vil Informar anualmente al Consejo Académico sobre el avance en su Area de responsabilidad; y
Vil Las demés sefaladas en otras disposicignes legales, o encomendadas por el Rector.
14
Lo
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ARTICULO 77. La Secretaria Académica, seré la inslancia que pueda proponer a la-Rectoria que el Coordinador de Area deba ser
removido de su cargo, por aiguna causa generai de responsabilidad. Son causas generales de remocion las sefialadas en el articulo 62
de este Reglamento. o ce )

La Rectoria, turnaré a la Junta Directiva fa propuesta de remocion para su aprobacion o en su caso desechamiento.
Seccién Cuarta. De la Secretaria Administrativa y de Finanzas

ARTICULO 78. La Secretaria Administrativa y de Finanzas es una instancia unipersonal, responsable de coordinar las acciones
administrativas y de apoyo a la vida académica de ia Universidad. Mantiene una relacion lineal con la Rectoria.

Su titular es nombrado por la Junta Directiva a propuesta de la Rectoria y debera contar con estudios minimos de Licenciatura, con
experiencia y conocimiento de la administracién publica y educativa, asi como del sistema educativo.

ARTICULO 79. Dependen de la Secretaria Administrativa y de Finanzas los siguientes Departamentos:

I Departamento de Recursos Financieros.

[N Departamento de Recursos Humanos.

[iLR Departamento de Recursos Materiales y Servicios.
. Departamento de Archivo.

ARTICULO 80. Son atribuciones de la Secretarfa Administrativa y de Finanzas:

i Coordinar y supervisar fos mecanismos de operacion y conirol relativos, a los recursos financieros, humanos, materiales y
servicios generales;

i, Elaborar el estado contable del ejercicio presupuestal e informar a las instancias correspondientes;

. Operar los mecanismos de evaluacion del ejercicio presupuestal establecidos por la comision interna de administracion y

planeacion;
V. Proponer programas de capacitacion para el personal administrativo; y
V. Las demas sefaladas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector.

Seccion Quinta. De la Contraloria Interna y Comisaria Piblica

ARTICULO 81. La Universidad deberd contar con un Organo Interno de Controt que estard a cargo de un Contralor, asi como un
Comisario PUblico, cuyos titulares como lo establece &l articulo 39 del Decreto, seran designados por ia Secretaria de Contraloria del
Gobierno del Estado de Durango.

ARTICULO 82. Los requisitos para ocupar la Titularidad del Organo Interno de Conlrol y Comisaria Publica de la Universidad, seran
aquellos que establezca la Seeretaria de Contraloria del Gobierno del Estade de Durango, en concordancia con lo previsto en la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 83. Son atribuciones de la Contraloria:

1. Las conferidas por la Ley Orgénica de la Administracion Pablica del Estado de Durango; y
§i. Las que les confiera lo establecido en su propio Reglamento.

Seccion Sexta. De ta Direccién de Unidad Académica Extensiva y las subdirecciones. y
/

i

/

;o
7’y coordina

/

RTICULO 84. La Direccion de Unidad Académica Extensiva es un 6rgano unipersonal dependiente de la Rectoria que diri
ia operacion de los programas y proyectos académicos que se desarrollan, con apego ala normatividad de la Universidac

ARTICULO 85. EI Titwar de la Direccién de la Unidad Académica Extensiva debe ser “Trofesional de }ére C
experiencia académica y administrativa, con escolaridad minima de Maestria g Gcacion o campos afines,
experiencia en las actividades sustantivas de la Universidad y una angtigiieda ima de dos afios en la Uni\.'{ersida A

RS
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ARTICULO 86. Los Directores de las Unidades Acadéricas Extensivas seran nombrados por la Junta Directiva, a propuesta de la
Rectoria. ’ '

ARTICULO 87. Son atribuciones dela Diregcién de Unidad:

I Aplicar las politicas académicas de la Universidad ;
. Presidir las reuniones de Consejo Técnico;
i Gestionar los apoyos necesarios para el desarrolio de los distintos proyectos académicos;

V. Promover el desarrollo arménico de las actividades académicas y administrativas de la Unidad;

V. Establecer relaciones de vinculacion con ofras instituciones educativas;

VL Propiciar la planeacion y evaluacién permanente de las actividades de la Unidad;

Vi Elaborar el Programa Operativo Anual de la Unidad ¥ proponerlo al Consejo Académico de la Universidad;

VI, Proponer ante la Rectoria de Ia Universidad, a los candidatos para titulares de los odrganos unipersonales de la Unidad:
IX. Representar a la Unidad en asuntos de la misma;

X. Cumplir y hacer cumplir fa normatividad con la que se rige la Universidad; y

XI Las demés sefialadas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector.

Seccion Séptima. De Ia Subdireccion Académica de Unidad Académica Extensiva

ARTICULO 88. La Subdireccién Académica de Unidad Académica Extensiva es una instancia unipersonal cuya responsabilidad es
articular las acciones sustantivas de las Areas Académicas y de apoyo en la Unidad, con el proposito de garantizar el cumplimiento del
Proyecto Académico y del Plan de Desarrollo Institucional,

La Subdireccion Académica depende directamente de! Director de la Unidad y establece una relacion vertical con las Coofdinaciones de
Area de Unidad.

ARTICULO 89, El Subdirector de Unidad sera nombrado por la: Rectoria a propuesta de la Direccion de la Unidad y previa aprobacion
de la Junta Directiva, :

ARTICULO 90. Para ser Subdirector de Unidad se requiere:

. Tener nacionalidad mexicana;
1. Ser mayor de treinta afios;
1. Poseer como minimo titulo de Maestria o equivalente en el campo educativo o drea afin;

V. Ser miembro-del personal académico de la Universidad de carrera y-con una antigliedad minima de dos afios al servicio de la
Institucion; y
\'A Ser una persona de reconocida capacidad, con trayectoria y prestigio académico.

/ARTiCULO 1. Son atribuciones de la Subdireccién Académica de Unidad:

. Coordinar la operacién y el seguimiento de los. diferentes programas y proyectos de la Unidad;

I Apoyar a la Direccitn de-la Unidad'y a los érganos colegiados para lograr el mejor desarroilo en la operacion de los diferentes
proyectos;

Hil.  Proponer proyectos para conformar ef programa-de superacion profesional del personal académico de Ia Unidad;

V. Fungir como Secretario del Consejo Técnico de Unidad;

V. Cubrir ausencias temporales del Director de la Unidad;

VI Las demds sefialadas en ofras disposiciones legales; o-dhcomendad

gr. el Rector.

Seccién Octava: De los Coordinadores de Programa:

ARTICULO 92. La Coordinacion de- Programa es: Uvna instancia unib ' | de apoyo en' |a: conduccion y\d psarfollo de un program
. académicorinstitucional, misma que servirdn para el sofrecto funcionamiento. de la Universidad:de conformidadh on o dispuesto por lo
nurhera!esﬂgvfr,accién XVity 23, Inciso: D:del Decretd.

ARTICULO 93: Para ser Coordinador de Programa se requiere:

N Poseer como minimo ef titulo de Maestria;
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1. Tener experiencia de dos afios en el programa académico que coordinara
. Ser miembro del personal académice de base: ¥
v, Ser profesor de carrera de la Institucion.

ARTICULO 94. Ei Coordinador de Programa seré nombrado por quien ocupe la Rectoria, a propuesta del Coordinador de Area
Académica respectiva, el cual habra efectuado una eleccién de entre los integrantes de la terna propuesta por el Consejo de Area
respectivo y previa autorizacién de la Junta Directiva.

ARTICULO 95. Son atribuciones de las Coordinaciones de Programa:

I, Colaborar con el Coordinador del Area en las actividades de planeacion, evaluaciony desarrolio académico de su Area;

. Apoyar a los Coordinadores de Proyecto en la operacion de sus funciones especificas;

1Il. Proponer medidas para el buen desarrolio de las actividades académicas y propiciar la colaboracidn con los programas de las
diferentes Areas;

IV. Integrar comisiones para el mejor desempefio de fas funciones académicas de su programa;

V. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que le comuniquen los drganos competentes superiores;

Vi. Proponer la carga horaria para los académicos que participan en su programa;

VIl. Promover los cursos de formacion especializada de personal académico, en disciplinas especificas y las de informacion
sobre planes de estudio;

VIll. Participar con el Coordinador de Area respectiva y los Coordinadores de Proyecto en la toma de decisiones para coadyuvar
al desarrollo de los proyectos de su programa;

IX. Resolver sobre los problemas administrativos y de ejecucion de los proyectos académicos del programa respectivo; y

X. Las demas sefialadas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector,

Seccion Novena. De los Coordinadores de Proyecto.

ARTICULO 96. La Coordinacion de Proyecto es una instancia de apoyo en fa conduccién y desarrollo de los planes y programas de
estudio.

ARTICULO 97. Para ser Coordinador de Proyecto se requiere:

1. Poseer como minimo el grado académico de! proyecto a coordinar,
. Conocer el plan de estudios que coordinaréd y tener experiencia académica de dos afios en el mismo;
1. Ser miembro del personal académico de base;

\'A Ser profesor de carrera en la Universidad; y )

V. Para ser coordinador de planes de estudio se requiere tiempo completo y el grado académico correspondiente al nivel, para
ofros tipos de proyecto, ser académico de base y contar con la trayectoria académica pertinente para el desarrollo de dicho
proyecto,

ARTICULO 98. El Coordinador de Proyecto sera nombrado por quien ocupe la Rectoria de la Universidad, a propuesta def Coordinador
de Programa correspondiente, e! cual habra hecho una eleccion de entre los integrantes de la terna propuesta por el Consejo de Area
respectivo, y previa autorizacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 99. Son Atribuciones de las Coardinaciones de Proyecto: P

. Coadyuvar en el disefio de los anteproyectos de planes y programas de estudio;
i Gestionar ante quien corresponda las cuestiones que planteen los profesores de su coordinacidn especifica;
1. informar al Coordinador del Programa las necesidades de cargas académicas de los miembros de la

coordinacion de su competencia; BN

v, Procurar que los profesores de su ambito curmplan con las actividades académicas de {a misma. En}caso
contrario informar al Coordinador de Programa; ’

V. Coadyuvar con el Coordinador del Programa respectivo, en 1a determinacion de necesidades para/ei-gesarrollo
de los planes y programas de estudio; "

Vi. Orientar a los alumnos sobre los planes y programas de estudio que coordina e informar sobre | condiciones,
tiempo y lugar en que los profesores prestan asesoria, )

Vi Informar por escrito semestraimente al Coordinador del Areay al

conferidas a su cargo;
Vil Integrar la informacién pertinente del Proyecto Acadé
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de la institucion;
X Promover cursos de informacion sobre el programa que coordina; y
X Las demés sefaladas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector.

Seccién Décima. De la Coordinacidn de Area Académica de Unidad Académica Extensiva

ARTICULO 100. Lg Coordinacion de Area Académica de Unidad Académica Extensiva es el organo unipersonal encargado de apoyar
las actividades de organizacién y armonizacién de los proyectos en las Areas Académicas de la Unidad, que serviran de apoyo para el

correcto funcionamiento de Ia Universidad, segin lo establecido en la Reforma Integral del Decreto que Crea la Universidad Padagégica
de Durango.

ARTICULO 101. Para ser Coordinador de Area Académica de Unidad se requiere;

1 Poseer como minimo el titulo de Maestria;

i1 Tener experiencia académica de dos afios en el Area Académica que coordinara;
. Ser miembro del personal académico de base; y

V. Ser profesor de carrera en Ja Universidad,

ARTICULQ 102. El Coordinador de Area Académica de Unidad sera nombrado por la Rectoria a propuesta de la Direccién de la Unidad,
Yy previa autorizacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 103. Son Atribuciones de las Coordinaciones de Area Académica de Unidad Académica Extensiva:

1 Estructurar y organizar las cargas de trabajo académico;
il Instrumentar, operar y promover el seguimiento sistemético de los proyectos académicos que se desarrolien en el Area

respectiva;
Hi. Integrar equipos que sistematicen el trabajo académico del Area respectiva;
V. Promover la realizacién de congresos, simposios, coloquios v talleres en relacion con el Area Académica que coordina; y
V. Las demas sefialadas en otras disposiciones legales, o encomendadas por el Rector.

Seccién Décima Primera. De la Coordinacion Administrativa de Unidad Académica Extensiva

ARTICULO 104. La Coordinacién Administrativa de Unidad es un érgano unipersonal encargado de coordinar las acciones
administrativas de apoyo a las actividades académicas de las Unidades de conformidad con lo establecido en el decreto de Reforma
Integral del Decreto de Creacion de la Universidad Pedagégica de Durango.

ARTICULO 105. El Coordinador Administrativo de Unidad sera nombrado por la Rectoria a propuesta de la Direccién de la Unidad,
previa aprobacion de la Junta Directiva, y contara con estudios minimos de Licenciatura en administracion o contaduria, con experiencia,
conacimiento de la administracion publica y educativa, asi como del sistema educativo.

ARTICULO 108. Son atribuciones de la Coordinacién Administrativa

de Unidad Académica Extensiva:

Coordinar y supervisar los mecanismos de operacion yjcontro
humanos y materiales y servicios generaies;
Elaborar el estado contable del ejercicio presupuesta
Operar los mecanismos de evaluacion del ejercici
Administracién y Planeacién de la UPD;

Presentar los informes que le sean requeridos por la Secretaria Administrativa y de Finanzas de ig
Formar parte de la Mesa Técnica de Administracion de la Universidad; y

Vi Las demas sefialadas en otras disposiciones legales, o0 encomendadas por el Rector.

elativos a los servicios escolares y a los recursos financieros

a las instancias correspondientes:

tal de la Unidad, establecidos o] 2!3 Comisién Interna d

/
‘i r/sidad;

Seccion Décima Segunda. De los Jefes de Departamento

ARTICULO 107. Los Jefes de Departamento son los responsables del desempefio del personal a su cargo en las labores técnicas

y administrativas de los dmbitos respectivos. 2
| ©
v -
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ARTICULO 108. Para ser Jefe de Departamenio se requisre:

i Poseer como minimo el Titulo de Licenciatura:
IR Tener experiencia en el ambito de cumpetencia; y
" Ser miembro det personal de base de 1a Universidad.

ARTICULO 109. Los Jefes de Departamento seran designados por la Rectoria de la Universidad.
ARTICULO 110. Las funciones de los Jefes de Departamento se establecerén en el Manual de Organizacion de la Universidad.
CAP{TULO VI
DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS DELOS TITULARES DE LOS ORGANOS DE LA UNIVERSIDAD.

ARTICULO 111. Las ausencias temporales menores a noventa dias naturates, del titular de la Rectoria, seran cubjertas por quien ocupe
la Secretaria Académica, quien ejercera las facultades conferidas en el Decreto y demas Normatividad, durante el tiempo que dure su
ausencia.

ARTICULO 112.- En caso de ausencias temporales menores a noventa dias naturales de quien ocupe la Rectoria, serd sustituido
provisionalmente por guien designe el Presidente de la Junta Directiva. e

ARTICULO 113. Quien ocupe el cargo en la Secretaria Académica, representard a la Rectoria en asuntos de la Universidad
expresamente indicados por ésta.

ARTICULO 114. En aquellos drganos donde el titular de la Rectoria sea ademas Presidente del Organo o Comision que corresponda,
en caso de ausencia temporal sus facultades seran ejercidas por quien ocupe la Secretaria Técnica de dicho Organo o Comision.

ARTICULO 115. En caso de ausencia temporal menores a noventa dias naturales del titular de la Secretaria Académica, serd el Consejo
Académico a propuesta de la Rectoria quien nombre entre los Coordinadores de Area a quien lo suplird y ejercera sus facultades.

ARTICULO 116. Las ausencias temporales menores a noventa dias naturales de los Coordinadores de Area Académica, seréan cubiertas
por quien designe el titular de la Secretaria Académica.

ARTICULO 117. Las ausencias temporales menores a noventa dias naturales del titular de la Secretaria Administrativa y de Finanzas,
seran cubiertas por guien designe al titular de ta Rectoria, quien debera cumplir con los requisitos establecidos para e desempefio de
dicho encargo.

ARTICULO 118. La ausencia temporal del Director de Unidad Académica Extensiva menores a noventa dias naturales, serd cubierta
por quien ocupe la Subdireccion Académica de Unidad, quien ejercerd las facultades de aquel.

ARTICULO 118. En caso de ausencia menores & noventa dias naturales del Director de Unidad Académica Extensiva, quien suplira su
ausencia seré designado por la Rectoria.

ARTICULD 120. Las ausencias temporales menores a noventa dias naturales, del titular de la Subdireccién Académica de Unidad
Académica Extensiva, serén cubiertas por quien designe el Consejo Tecnico de Unidad a propuesta del Director de Unidad.

ARTICULO 121. La ausencia temporal menores a8 noventa dias naturales, de los Coordinadores de Area Académica de Unidad
Acddémica Extensiva, seran cubiertas por quien designe el titular de la Direccién de Unidad, previa autorizacion del an;ejo Técnico de
nidad Académica Extensiva. k ;

CAPITULO VI

DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS TITULARES DE LOS ORGANOS DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 122, Los titulares de los ¢érganos de la Universidad p dran ser removid
de sus funciones.

NG
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ARTICULO 123. Son faltas graves. para jos efectos e Ya responsabiiidad de los titulares de los drganos universitarios, entre otras las
siguientes: i

1. Utitizar ef patrimonio de ia Universidad para fines distintos a los destinados legalmente;

. Incumplir reiteradamente con las funciones que les han sido atribuidas o abandonar las mismas;

iR Falsificar documentos oficiales que afecten el cumplimiento del objeto de la Universidad; y

V. Aprovechar indebidamente el gjercicio de las funciones que les confiere el Decreto o este Reglamento para satisfacer intereses
propios o ajenos.

Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en la L",e;y General de Responsabilidades Administrativas, y demas normatividad aplicable.

ARTICULO 124. Los Titulares de los drganos auxiliares que hayan sido designados por la Rectoria de la Universidad podran ser
removidos por éste cuando dejen de cumplir con alguno de los requisitos senalados para ser considerados como Titulares de dichos
6rganos.

ARTICULO 125. EI Secretaric Académico, el Secretario Administrativo y de Finanzas, los Coordinadores de Area y los Directores de
Unidad Académica Extensiva seran removidos por la Junta Directiva de la Universidad, sin que se requiera la intervencién de otros
6rganos de la misma.

ARTICULO 126. El Rector de I Universidad sélo podra ser removido por el Titular del Ejecutivo Estatal.

CAPITULO VilI

DEL PERSONAL Y ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD

Seccion Primera. Del Personal de Ia Universidad

ARTICULO 127. El personal de Ja Universidad es el que realiza actividades tendientes al cumplimiento de las funciones sustantivas y
adjetivas de ia institucion.

ARTICULO 128. Para ingresar a la Universidad como trabajador académico, se deberan cubrir los requisitos establecidos en el modelo
para el personal académico que sefiala las funciones, categorias y niveles, citado en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico de la Universidad.

Todo el personal académico que ingrese como personal de base a [a Universidad, debera someterse al concurso de oposicién abierlo
en los términos y procedimientos que determine la Comision Académica Dictaminadora de la Universidad.

ARTICULO 128, La promocion del personal académico dictaminado o de base a las distintas categorias y niveles se sujetara a lo
estipulado en el Reglamento de la Comisién Académica Dictaminadora, al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico de
la Universidad y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 130. Las condiciones para la permanencia del personal académico de la Universidad estaran establecidas en el Reglamento
Interior de Trabajo det Personal Académico de la Universidad.

ARTICULO 131. Para ingresar a la Universidad como trabajador administrativo, se deberan cubrir los requisitos establecidos en el
modelo para el personal administrativo, citado en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal no Docente de la Universidad.

T

-
Todo el personal administrativo ‘que ingrese como personal de base a la Universidad, debera someterse a los 6cedimiento  que
determine la Comision de Admisién del Personal Administrativo. ( /S

ARTICULO 132. La promocién del personal administrativo se sujetara a lo estipulado en el Reglamento interior de trab: o defpersonal
no docente de la Universidad.

ARTICULO 133. Las condiciones para la permanencia del personal administrativo de la Universidad estaré(w establecidas en el

Reglamento interior de Trabajo del Personal no Docente de Ia Universidad. 4

2
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Seccién Segunda. De los Alumnos de la Universidad
ARTICULO 134. Son alumnos de la Universidad aqueiles que contempia & articulo 37 del Decreto.
ARTICULO 135. Son derechos y obligaciones de los alumnos:

I Tener accese a los servicios que se ofrecen enla Universidad;

i1, Obtener mediante la acreditacion de conocimientos y demas requisitos establecidos, el titulo, diploma o grado
correspondiente; -

" Reunirse, asociarse y expresar dentro de la Universidad sus opiniones sobre los asuntos de interés institucional que les

conciernan,

\'8 Formar parte del Consejo Acadermico de la Universidad;

V. Realizar actividades en beneficio de la Institucion;

Vi Cumplir con las actividades escolares y extraescolares derivadas de los planes y programas académicos;

ViL Contribuir con sus aportaciones al mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su
mision;

VIIL Colaborar con el clima de orden, cooperacién y respeto entre estudiantes, personal docente y con el resto de las
instancias de la Universidad;

iX. Cuidar y velar por el patrimonio universitario, y en caso contrario al encontrar responsable, se deberan reparar los dafios
o perjuicios que se hayan causado, cuando asf lo determinen las autoridades competentes;

X. Mantener un comportamiento ético-social congruente con ia condicién de universitario;

XL Participar en el programa de becas, condenaciones y reconocimientos universitarios;

XL Reportar la inasistencia frecuente y la falta de actividades debido a la ausencia del personal docente y participar
semestralmente en la evaluacion del personal docente;

Xt En caso de participar en actividades extracurriculares se tomard en cuenta como servicio social. Siempre y cuando se

cumplan con las horas establecidas en el reglamento correspondiente y sea autorizado previamente por el responsable
del programa;

XIV. Seran declarados nulos os estudios en la Universidad, cuando se descubra la presentacion de certificados o documentos
falsos que hubiesen permitido la inscripcion o cambio de modalidad de un estudiante; y
XV. Las demas obligaciones y derechos seran especificados en el Reglamento correspondiente.
TRANSITORIOS:

ARTICULC PRIMEROQ. E! presente Reglamento Interior entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierne del Estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO. Los Reglamentos especificos para cada uno de los drganos colegiados de la Estiuctura Orgénica de la
Universidad, habran de ser elaborados por las instancias correspondientes, y aprobados por la Junta Directiva, en un plazo no mayor de
180 dias habiles a partir de fa fecha en que entre en vigor el presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO. En tanto se elabora ia normatividad que regule las retaciones laborales de los trabajadores de ta Universidad, se
estara a lo dispuesto en lo que establece la reglamentacion de la Universidad Pedagdgica Nacional.

ARTICULO QUINTO. Ef presente Reglamento Interior de ta Universidad. fue aprobado mediante el acuerdo ntmero 25.03.21/81/01 de
Ia Primera Sesion Extraordinaria de la Junta Directiva celebrada con fecha 25 de marzo de 2021 en la Universidad Pedagdgica de
Durango, en ia Ciudad de Durango, Dgo.

D ’ngo, Dgo., aios 22 dias del mes de julio del afic dos mil veintiuno.

——
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Por la H. Junta Directiva de la Universidad Pedagogica de Durango:

o
P
( N
Wﬁé Age{)ta Contreras Lic. Maria el
Su;jgante del Dr. José Rosag Aispuro Torres Suplente del
Gobernatier. Constifucional del’Estado de Durango, Secretario de Fi
Presidente de la Junta Directiva de la Universidad Pedagdgica . Gobierno

de Durango y Suplente del C.P Rubén Calderdn Lujén,
Secretario de Educacion. dQLEstadQ\de Durango.

/)

ing. Temas Palomi q/Sg,7ano /

Subsecretarid.de Ed ion Medja: Supéfior
y Superior deTHstado de Dyrango

g’ﬁrq Lms’#a’n'i:iscd Tl;émilloGjnzélez // ’ /71 . Mitra. Monica Castro Mufioz.
Reprdsentante del Personjal Académico de la 7 Repjesentante del Personal Académico de la
LU Tsiddd Pedagégisa.de-Durango i Unidad Extensiva de Gémez Patacio

Dr. JoWLozano Reyes
Rector de la Universisdd Pedagdgica de Durango y

Secretario Téenico de la-H. Junta Directiva

La presente hoja de firmas es parte integrante del presente. Reglamento Interior de la Universidad, fue aprobado mediante el acuerdo
Umero 25.03.21/91/01 de la: Primera Sesion Extraordinaria de la Junta- Directiva celebrada con fecha: 25 de marzo de 2021 en la
Universidad Pedagdgica de Durango, en la Ciudad de Durango, Dgo.
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